PZADAGOGISK LZEREPLAN FOR
DAGINSTITUTIONEN KASTANIEGARDEN

Den padagogiske lareplan udger rammen og den faelles retning for vores pasdagogiske arbejde
med barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Laereplanen er et levende dokument, som beskriver vores pasdagogiske overvejelser og
refleksioner med eksempler fra hverdagen.
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DAGINSTITUTIONEN KASTANIEGARDEN

Daginstitutionen Kastaniegarden er en aldersintegreret institution med ca. 90 bgrn i
alderen 0 - 6 ar. Vi holder til i en gammel 4 laenget gard i bunden af en villavej, beliggende
i Koldingforstaden Bramdrupdam.

Kastaniegarden abnede d. 1 maj 1987 som udelukkende bgrnehave til 40 bgrn. En kort
periode fra 1997 til 1999 husede Kastaniegarden udover bagrnehaven ogsa et fritidshjem
til ca. 50 bagrn.

Da fritidshjemmet blev nedlagt i 1999, voksede Kastaniegarden sig rigtig stor og rummede
saledes pa et tidspunkt helt op til 116 barnehavebgarn.

Gennem arene har Kastaniegarden gennemgaet en del strukturforandringer og pa
nuvaerende tidspunkt bestar den saledes af:

e En Barnehaveafdeling normeret til ca. 55 barn
e En vuggestueafdeling normeret til ca. 24 bgrn

e En gaestehusafdeling normeret til 10 barn

Pa trods af en beliggenhed i byen, er vi omgivet af en
skon natur med stier, skov og s@. Vi har derfor bade
byens muligheder ved handen og naturen i baghaven.

Vores hus og stuerne rummer mange lyse kvadratmeter, sa her er plads til at boltre sig for
bade store og sma.




Rundt om huset ligger vores fantastiske kuperede legeplads.

Vi ligger stor vaegt pa udelivet og bruger legepladsen flittig, ligesom vi til stadighed har
fokus pa, hvorledes legepladsen kan spille ind som et padagogisk rum med laering og
eksperimentering inden

for alle 6 laereplanstemaer.

Her er plads til de store armbevaegelser, til lab og haje lyde, men ogsa til fordybelse og
ro. Det er her vi kan folge arets gang og finde mariehans i graesset.

Legepladsen er opdelt i forskellige rum. Bade aldersopdelt - saledes at vuggestuen og
gaestehuset har legepladser, som er afgraenset fra barnehavens - men ogsa i forhold til
forskellige legezoner, som ligger op til forskellige slags lege.




Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke falles centrale elementer, som skal vaere
kendetegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns
trivsel, laering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark og dermed ogsa i
Daginstitutionen Kastaniegarden.

DE CENTRALE ELMENTER ER:

e Det at vaere barn har en vaerdi i sig selv.

e Det padagogiske personale varner om Q
bornenes initiativ, fantasi og virkelyst. X 2
e Hvor der er plads, tid og ro til at vaere .
barn og hvor et naert og tillidsskabende <zZ/X @
padagogisk personale giver barnet naer- Q R 33
vaer, omsorg og tryghed til at kunne laere 747 %
og udvikle sig.

e At barnet fgler sig set og forstaet.

e Et laeringsmilja, der muligger at bgrnene oplever naerhed, trivsel, lae-
ring, udvikling og som anerkender relationer.

e Bgrnenes bidrag er vaesentlige og vigtige elementer i det padagogiske
arbejde - bade i planlagte aktiviteter, spontane situationer og rutinesi-
tuationer.

e Born skal heres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokra-
tisk forstaelse.

¢ Dannelse, ligestilling og demokrati skal
medtankes i det daglige padagogiske ar-
bejde.

e Barnene skal opleve at have indflydelse pa
dagligdagen og aktiviteterne uanset bag-
grund, ken, alder og kultur.




Det dannede indhold skal vaere meningsfuldt, udfordre barnet og vaere
afsaet for bernenes made at begribe og handle pa i en digitaliseret og
global verden.

Det paedagogiske laeringsmiljo skal tage udgangspunkt i et berneper-
spektiv, uanset om der er tale om hverdagssituationer, barneinitierede
aktiviteter eller voksenplanlagte forlab.

Legen har vaerdi i sig selv.

Legen skal vaere en gennemgaende
del af institutionen.

Legen er grundleeggende for berns
sociale og personlige laering og ud-
vikling.

Legen fremmer bl.a. fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale
kompetencer, selvvaerd og identitet.

Have en betydelig plads i hverdagen i dagtilbuddet.

Legen kan stottes, guides og rammesattes af det padagogiske perso-
nale, sa alle bern kan vaere med og for at legen udvikler sig positivt for
alle bgrn.

Laering skal forstaet bredt.

Sker fx gennem leg, relationer, q; »
planlagte aktiviteter, rutinesi- . 5.
A N

tuationer, udforskning af na-
turen og ved at blive udfor-
dret.

Barn laerer ved at udforske med krop og sanser.
Ved at undre sig og stille spargsmal.

Ved at blive madt af spergsmal og udfordringer og ved at eksperimen-
tere med materialer.

Barn laerer gennem kommunikation og sociale interaktioner.

Barns laering fremmes af at turde bega fejl, famle, og slippe fantasien
los.

Personalet skal skabe et alsidigt, inddragende og trygt laeringsmilje som
fremmer eksperimenterende kompetencer og giver lyst til at laere og
opleve mere.

Personalet skal bruge begrnenes leg som pejlemarker for, hvad der op-
tager dem, hvad der kan vare en udfordring og hvad der er oplagt at
arbejde videre med.



Personalet har ansvaret for, at barnene far mangfoldige og rige erfarin-
ger med lege og andre aktiviteter.

Den padagogiske tilgang til bgrns laering skal altid vaere baseret pa en
legende og eksperimenterende tilgang.

Al leg, dannelse og leering sker i bor-
nefaellesskaber, som det padagogiske

personale fastsaetter rammerne for. '@V ,4 w

Sy B 4
Relationer og venskaber er afgo- — P S
rende. 9/ o

Alle barn skal opleve at vaere en del af
feellesskabet og blive respekteret og
lyttet til.

Det er personalets og ledelsens opgave at skabe en balance mellem in-
divid og feellesskab i dagtilbuddet.

Bornene og det paedagogiske personale er faelles om at skabe det sociale
rum i institutionen.

Det skal vaere plads til at det enkelte barn kan vise initiativ og kan vaere
aktivt deltagende, samtidig med at faellesskabet skaber rum til alle og
mulighed for at prave forskellige positioner.

Foraeldrene er med til at skabe et velfungerende bgrnefaellesskab prae-
get af anerkendelse af alle familier uanset disses forudsaetninger

Der arbejde med sammenhang mellem bgrnenes perspektiver, mulig-
hederne og begransningerne i det sociale rum og de padagogiske mal-
satninger.

Det paedagogiske laeringsmiljo
skal tilrettelaegges, sa det ind-
drager bgrnenes perspektiyv,
deltagelse, bernefaellesskabet,
bernegruppens  sammensaet-
ning, og bgrnenes forskellige
forudsaetninger.

Det paedagogiske laeringsmiljo

skal etableres gennem hele dagen, hvor der gennem leg, planlagte vok-
seninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, barneinitierede akti-
viteter, samt daglige rutiner gives mulighed for, at bgrnene trives,
leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske personale og ledelsen skal labende have blik for hvor-
dan praksis kan rammesaettes, organiseres og tilrettelasgges, sa bar-
nene for de bedste betingelser for laering og udvikling.



Der er et rigt sprogligt milja, hvor personalet er bevidst om at indga i
laengere dialoger med bgrnene.

Bornene stottes i at sige til og fra.

Personalet gor sig padagogisk-didaktiske overvejelser om et larings-
miljg der understatter barnenes kropslige, sociale, emotionelle og kog-
nitive laering og udvikling.

Det paedagogiske laeringsmiljo skal give barnene mulighed for at trives,
leere, udvikle sig og dannes i alle planlagte aktiviteter, rutinesituatio-
ner, spontane aktiviteter og i legen.

Laeringsmiljoet skal baseres pa et samspil mellem, fx personalets ud-
dannelse og kompetencer, bernegruppens storrelse, fysiske rammer,
normering, digitale redskaber, astetisk udformning og empatisk sam-
spil med andre bern, med personalet, foraeldresamarbejdet, dialoger
og hverdagens rytmer.

Foraeldresamarbejdet skal have fokus pa
at styrke berns trivsel og berns laering.

Foraeldremoeder
Foraeldresamtaler

Vaere i dialog med foraeldrene om, hvor-
dan man i faellesskab kan fremme bar-
nets trivsel, leering, udvikling og dan-
nelse

Dagtilbuddet skal sammen med forael-
drene afstemme gensidige forventninger til hinanden i forhold til bade
det individuelle og det generelle foraeldresamarbejde.

Sammen skabe en gensidig respekt og anerkendelse over for hinandens
roller ind i barnets liv. Hvor vi er undrende og nysgerrige i forhold til
hinanden.

Det padagogiske personale argumenterer fagligt og sagligt.

Alle bern skal udfordres og opleve
mestring i lege og aktiviteter.

Born i udsatte positioner laerer og ud-
vikler sig i et fagligt kompetent pae-
dagogisk laeringsmiljo og i madet med
en velfunderet padagogisk faglighed.

Kvaliteten i interaktionen mellem barn
og voksen er sarligt betydningsfuld
for bern i udsatte positioner.




e Det padagogiske personale skal sikre, at alle bern deltager i faellesska-
bet.

e Den padagogiske laereplan - herunder de seks laereplanstemaer og de
padagogiske mal - skal vaere relevante for alle barn uanset baggrund,
kultur, sprog og traditioner.

e Handler ikke om at traekke et enkelt barn ud af det almene bgrnefal-
lesskab for at lave en saerligt tilrettelagt aktivitet med barnet

e Bgrniudsatte positioner skal udfordres og opleve mestring i forbindelse
med bl.a. berne- og vokseninitierede lege og aktiviteter.

e Alle barn i dagtilbud har krav pa at blive stimuleret og blive mgdt med
positive forventninger.

e Understatte bgrns sociale kompe-
tencer, tro pa egne evner, nys-
gerrighed m.v.

e Det sidste ar i bgrnenes barneha-
vetid tilrettelaegges et padago-
gisk laeringsmiljo, der skaber
sammenhang til 0. klassen.

e Forberede de kommende skole-
barn bedst muligt til at begynde i skole.

e Sammenhang er ikke lig med, at indholdet i dagtilbud og skole skal
vaere det samme.

e Understatte barns lyst til at laere og deres mod pa nye oplevelser, fordi
det er elementer, der er centrale pa tvaers af dagtilbud og skole.

e At bgrn i dagtilbud for positive erfaringer med at deltage i dagtilbud-
dets feellesskaber.

e Have fokus pa at understatte, at barnene ter mgde nye udfordringer,
fordybe sig, veere vedholdende, kunne indga i et bernefaellesskab og
tage initiativ til at indga i relationer.

e Skal introducere til og give barnene mulighed for at udvikle nysgerrighed
over for bogstaver, tal, menstre, former m.v.

Loven fastsaetter, at alle elementer i det faelles padagogiske grundlag skal vaere ud-
gangspunkt for arbejdet med den padagogiske laereplan og dermed det padagogiske
arbejde med barns laering i dagtilbud.

Nogle elementer i form af fx barnesynet skal altid vaere til stede i det padagogiske lae-
ringsmilje, mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til
bgrnehaveklassen kan vaere mere til stede i nogle sammenhange end andre.



B@RNESYN, DANNELSE OG B@RNEPERSPEKTIV, LEG,
LARING OG B@RNEF/ALLESSKABER

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paadagogiske grundlag til
udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

| daginstitutionen Kastaniegarden anser vi alle mennesker for unikke individer. De kom-
mer med hver deres afsat, erfaringer, evner, forforstaelser og dermed forudsatninger,
for at kunne indga i en dagligdag hos os - dette gaelder bade barn og voksne.

Dette menneskesyn er med til at praege den hverdag
og den institutionskultur, som er rygraden i Kastanie-
garden.

Det er grundlaeggende for berns udvikling af en
positiv identitet med selvvaerd og selvtillid,
samt udvikling af empati og forstdelse for an-
dre, at bern mades med en anerkendende til-

gang.

Vi har i Daginstitutionen Kastaniegdrden meget fa overordnede regler.

Vi siger mindst muligt nej, lad os i stedet for tale om mulighederne for, at tingene
kan lade sig gore.

Vi anerkender, at born er unikke og udvikler sig i forskellige tempi. Derfor er
vores aktiviteter tilrettelagt, sa de kan varieres i sveerhedsgrad.

De ansatte i Kastaniegdrden kommer med meget forskellig baggrund, forudsaet-
ninger, evner og erfaringer - denne diversitet er udviklende bade for bern og
voksne.

De professionelle voksne i Kastaniegdrden er rollemodeller for barnene. Barnene
ser pa de voksne og det de skal fa gje pd, er engagerede og entusiastiske voksne.
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Vi lytter og prover altid at tage barnet perspektiv - uanset om det gaelder et
onske, en konflikt eller en aktivitet.

Made barnene med fokus pd de muligheder og det potentiale, de rummer

Vi har stor respekt for, at legen er barnets dominerende virksomhed og et baerende ele-
ment i barns liv og aktiviteter. Leg er fuldstandig central for barns udvikling. For leg gar
os robuste, kreative, nysgerrige, innovative og sociale.

Den paedagogiske opgave i forhold til legen handler isaer om at vaerne om bgrns
muligheder og betingelser for at lege, at tilbyde inspiration og statte, ndr det er
ngdvendigt.

Vi giver plads til legen i Daginstitutionen Kastanie-
gdrden. Vi er meget bevidste omkring hvorvidt vi af-
bryder barns leg og hvorfor. Og vi bestraeber os pa,
kun at afbryde - hvis det vi har at tilbyde i stedet
for, er bedre end det de selv var i gang med.

Vi vil gerne vaere gode rollemodeller og derfor leger
vi 0gsd gerne med i legene.

Legen kan foregd bdde i den barneinitierede leg, i rutinesituationer, i paedagog-
stottet leg, samt i planlagte paedagogiske aktiviteter.

| Kastaniegdrden skelner vi mellem lcererig leg (legen kommer forst) og legende
leering (det faglige stof kommer forst).

Det er en misforstdelse at barns evne til at lege bare kommer af sig selv. Sa der
er en opgave i at skabe en kultur, der understotter legeevnen - og det gmelder
sdadan set bade for barn og voksne

For den vigtigste leg er den, som barnene selv kreerer og selv saetter rammen for.
Og det er den, man skal udvikle og understotte

Hvis barnenes leg sidder fast i den samme rille, skal legen have en saltvandsind-
sprajtning - den skal udfordres.

Laering i Kastaniegarden foregar bade gennem planlagte padagogiske aktiviteter, gen-
nem rutinesituationer, gennem pasdagogstattet leg og gennem barnenes spontane leg.
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Vi mener det er afgerende at der er mulighed for at slippe sin fantasi los og
eksperimentere med materialer. Derfor er vores
materialer tilgaengelige og nede i bornehgjde -
tingene i Kastaniegdrden er kabt til, for og med
bornene.

Vi skal turde fejle og famle og gore vores egne
erfaringer - derfor er det vigtigt, at vi som
voksne anerkender/roser "fejl”, savel som succe-
ser og ligeledes tor fremvise egne “fejl”.

Der skal vaere tid til fordybelse og derfor er vi os
meget bevidste omkring hvorndr og hvorfor vi af-
bryder barnene i deres aktiviteter/leg.

Vi undre os sammen og ter stille spergsmdl til vores verden og til hinanden.

Vi mener det er vigtigt, at alle barn leerer, hvad det vil sige at vokse op i et demokrati
og have ret til medbestemmelse. Barnene skal allerede fra en tidlig alder maerke, at de
er individer med ret til at blive set og hart. Men de skal ogsa laere, at det er vigtigt at
lytte til andre og ga pa kompromis, nar man er en del af et fallesskab.

Respekt, empati og omsorg er vigtige vaerdier i barne-
nes dannelse.

Vi dyrker faellesskaber, hvor bgrnene rummer hinan-

Feellesskaber mellem barnene, opstdr spontant gennem
leg og aktiviteter pad tveers af alder, ken og social bag-
grund. Men faellesskaber er ogsa noget, der skal tilret-
teleegges og skabes af det paedagogiske personale, med omhu, for- og sammen
med barnene.

Vi hjeelper barnet til at forsta, at andre kan mene noget andet, end én selv.

Vi holder morgensang pad tvaers af huset hver
fredag. Det er en god madde at fa sagt god week-
end til hinanden pd. Samtidig binder det os sam-
men og viser os, at vi er alle en del af det samme
store faellesskab - nemlig Kastaniegdrden
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PZDAGOGISK LERINGSMILJ@

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk laeringsmiljo, der giver alle bearn mulig-
hed for at trives, laere, udvikle sig og dannes?

Daginstitutionen Kastaniegarden er opdelt i legezoner. Hos os findes der ikke ngdvendig-

vis dukkekroge og bilbaner pa alle stuer. Legezonerne gar, at det er muligt at have flere
legemiljoer pa de samme kvadratmeter og dermed tilgodese alle barnenes behov.

Alle bgrn i barnehaven harer til pa en stue.
Stuerne hedder Stammen og Grenen. Ber-
nene er tilknyttet en primaergruppe, som ty-
pisk bestar af 1 paedagog og 10 - 12 bgrn.
Bornene kan lege i hele bgrnehaveafdelin-
gen, bare det er aftalt med en voksen. Der
er fast tilknyttede voksne til grupperne og g
voksne i alle vores rum. Hos os flytter bar-
nene sig rundt i institutionen - alt efter hvad
de gerne vil lege med.
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Vuggestuebgrnene er tilknyttet 2 grupper med faste rum, for
at skabe den narhed og genkendelighed, som vores yngste
bern har brug for. Smabgrnsafdelingen er dog ogsa indrettet
med forskellige legesteder i rummene og har et stort faelles-
rum tilknyttet.

Vi gar meget ud af, at skabe sa mange legesteder sa muligt 2
og har inddraget naesten alle rum og kvadratmeter i huset til
laeringsmiljger.

e Et godt laeringsmiljo = mange legesteder.

e Vores rum skal signalere til bernene, hvilke
muligheder der er og hvilken adfaerd der laeg-
ges op til.

e Det er vigtigt at barn er omgivet af voksne,
der forstdr legens betydning, og som er gode
til at beskytte den og skaber nogle miljoer,
som kan understotte leg.

e Rummene skal ligeledes kunne tilgodese, at legene kan blive ”stdaende”, til senere
brug, hvis ikke legen blev leget faerdig.

e Vores legesteder/laeringsmiljoer er i konstant udvikling, alt efter barnenes inte-
resser, behov og udvikling.
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SAMARBEJDE MED FORZLDRE OM B@RNS LARING

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og
leering?

Foraeldresamarbejdet er altafgerende for et godt og givende institutionsliv. Barnenes
udvikling, trivsel, laering og dannelse er noget vi skaber i faellesskab.

Det gode foraeldresamarbejde fordrer en gensidig respekt for hinanden. Vi skal turde at
sporge ind til hinanden og vaere nysgerrige og undrende over for hinanden. Kun derigen-
nem kan vi prgve at forsta hinandens oplevelser, bevaeggrunde og intentioner.

Vi straeber alle efter det samme mal - nemlig at gare barnenes hverdag, oplevelser og
erfaringer i Kastaniegarden sa givende og positiv som overhovedet muligt.

Det er afggrende, at vi far skabt en kultur hvor ledelse, medarbejdere og foraeldre tager
feelles ansvar for alle bgrn. Foraldre er vigtige medspillere i at fa skabt de inkluderende
barnefaellesskaber som er afgarende for, om bgrn trives og udvikler sig i Kastaniegarden.

e Daglig dialog med foraeldrene i starre eller mindre omfang, ndr foreeldrene afle-
verer og henter barnene.

e Vi udarbejder Kompetencehjul pa
alle vores bogrn 1 gange om dret.
En gang om dret bliver alle foreel-
dre inviteret til en samtale om-
kring deres barns trivsel, udvik-
ling, leering og dannelse her hos
0s.

e Vi skriver dagbgger og ligger bille-
der ud til foraeldrene omkring de
paedagogiske aktiviteter der har
vaeret og intentionerne bag dem.
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Personalet ligger hver uge aktivitetsplaner ud for den kommende uge ud pa AULA,
sdledes at foraeldregruppen kan folge med i deres barns hverdag og har en mulig-
hed for at forberede deres barn pdé kommende aktiviteter og sparge ind til bor-
nenes oplevelser.

Vi arbejder mdlrettet med overgange, bdde fra hjemmet til vuggestuen, fra vug-
gestue til barnehave, fra dagpleje til barnehave og fra bernehave til SFOén. Den
gode overgang er med til at sikre barnenes tryghed, trivsel og videre udvikling.
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Vi bidrager til at mindske udsathed hos bagrn ved at vi - skaber muligheder for at alle barn
kan indga som ligevaerdige og aktive deltagere i de sociale faellesskaber - som vi har i
Kastaniegarden. Det er ikke nok blot at vaere til stede i samme rum, sammen med andre.

Det paedagogiske personale skal skabe en oplevelse af sammenhang i relation til bade
faellesskaberne og laeringsaktiviteterne for barnet - med sammenhaeng mener vi:

Begribelighed = Nar barnet til en vis grad kan forudsige, hvad omverdenen tilbyder f.eks.
andre barns og voksnes reaktioner, fglelser og handlinger eller hvad en bestemt aktivitet
indebaerer.

Handterbarhed = Nar barnet til en vis grad behersker de redskaber, som benyttes i fal-
lesskaber. F.eks. sprog eller motorik.

Meningsfuldhed = Nar barnet kan identificere sig med det, som omverdenen tilbyder -
f.eks. en specifik aktivitet og nar det involveres aktivt.

| Daginstitutionen Kastaniegarden praver vi altid pa at tage ressourcebrillerne pa og ikke
fejlfinderbrillerne.

Vi skal skabe lige deltagelsesmuligheder for alle bgrn.
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| Daginstitutionen Kastaniegarden arbejdes der systematisk med at skabe sammenhang
i forbindelse med overgangen fra dagtilbud til skole.

Malet med den Glidende overgang er, at overgangen fra Kastaniegarden til skolen skal
bygge pa et tydeligt barneperspektiv, hvor skolen tager over, der hvor Kastaniegarden
slipper.

Det er vigtigt for bagrnenes trivsel, udvikling og laering den ferste tid i Glidende overgang
og skolen.

| Bramdrup skoledistrikt arbejdes der i professionelle laeringsfaellesskaber for at sikre
bernenes videre udvikling, trivsel og laering, samt skabe en indholdsmaessig sammenhaeng
mellem de paedagogiske laereplaner i Kastaniegarden og de faelles mal og laeseplaner for
de kommende 0.klasser.

Det er vigtigt, at barnene er forberedte pa det nye som venter i skolen og ved hvad der
skal ske og faler de kan mestre de krav, som skolen og SFOén stiller til dem.

e | Kastaniegdrden arbejder vi med Storbarnsgruppe fra januar det ar barnene skal
i skole og til de skal afsted 31/ 3.

e Der kan vaere forskellig intensitet alt efter, hvor mange barn der skal afsted i
skole og barnesammensaetningen i gruppen.

e Kompetencehjulet, SPU og overleveringsskema anvendes systematisk ved overle-
vering af bern fra barnehaven til GLO.

e Barnehaveklasseleder, SFO-paedagoger og barnehavepaedagoger indgdr og delta-
ger i Glidende overgang hvert eneste dr.

e En fast dag om ugen, besagger Storbernsgruppen SFOén og bliver fortrolige med
de nye lokaler, muligheder og legezoner.
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Bydelen Bramdrupdam er som en lille landsby midt i Kolding. Her er tingene taet pa og
der er et stort engagement og opbakning fra hele lokalomradet. Daginstitutionen Kasta-
niegarden er en del af dette lokalomrade og har derfor stort udbytte af lokalsamfundet.

| arbejdet med de paedagogiske laeringsmiljger for barnene, er det vigtigt at skabe alsi-
dige aktiviteter og tilbyde forskellige miljeer. Der skal tages udgangspunkt i barnenes
perspektiv, men samtidig ogsa rykkes ved granser og skabes lyst til at prave noget nyt
og derigennem udvikle sig og opna nye faerdigheder. Til det formal er lokalsamfundet en
oplagt mulighed og derfor samarbejder/inddrager vi:

Bramdrup Skole (Omkring de kommende skolebarn, men ogsa i forhold til lokal-
omrddet generelt)

Bramdrup Kirke (Julegudstjeneste og forskellige foredrag til foraeldregruppen)

Grundejerforeningen (Daginstitutionen Kastaniegdrden ligger midt i et parcel-
huskvarter og er derfor med i grundejerforeningen - pd lige fod med de andre
parceller)

Bramdrupdam 2.0 (Et lokalt initiativ for at gere Bramdrupdam sa attraktivt sa
muligt for born og unge)

De andre institutioner i Bramdrup skoledistrikt (Feellespasning i behovsugerne,
de kommende skolebgrn, arbejdsmilje 0. m. a.)

Sundhedsplejen i Bramdrupdam (Besgg af sundhedsplejen og sparring til bdde
foraeldre og personale omkring smdbarns udvikling og trivsel) B\

Nicolai for bern (Kulturinstitution i Kolding Midtby, bade om- ~ t
kring teaterforestillinger, udstillinger og vaerkstedsaktiviteter)

Kolding Bibliotek (Besag pad biblioteket, hagjtlaesning, Barnenes -
bedste bager og teaterforestillinger)
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e Bramdrup skov (Daginstitutionen Kastaniegdrden ligger naturskent op ad skov,
sger, stier og krat)

e Kolding Hus (Kulturinstitution, med skoletje-
neste, Ridder Rosenkrands og historiefortael-

ling)
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ARBEJDET MED DET FYSISKE, PSYKISKE OG ASTETISKE BORNEMILJ@

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske barnemiljo i det paedagogiske
laeringsmiljo?

Det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemilje har betydning for, om bgrnene oplever dagtil-
buddet som et rart sted at vaere, samt oplever stedet som inspirerende, motiverende og
udfordrende.

Det handler om, hvordan udformning, indretning og udsmykning af bygninger, rum og lege-
steder kan indvirke pa barns oplevelser og handlinger. Det fy-
siske, psykiske og aestetiske milje har betydning for, om bar-
nene far lyst til at udfolde sig og laere.

Om, hvordan bgrnene trives med hinanden og de voksne. | et
godt bernemiljg bidrager faellesskaber, venskaber, omsorg,
tryghed, og tillid, til en positiv hverdag og trivsel hos det en-
kelte barn.

e Husets indretning skal tilgodese muligheder for forskellige typer aktiviteter og leg,
der kan medvirke til den sociale, sproglige, motoriske og individuelle personlige ud-
vikling.

o Alle tilgaengelige rum udnyttes til barnenes aktiviteter.
e At der sdvel ude som inde er planter/blomster tilpasset drstiden.
o Veerkstedet anvendes til kreative aktiviteter.

o Legetaj, spil, puslespil og kreative materialer, sdsom papir, saks, farver og lim skal
veere tilgaengeligt. Der er dog forskel fra barnehaven til vuggestuen.

o Der er gode ergonomiske forhold, og der skal vaere et godt indeklima.
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Der skal veere orden/ryddeligt og der skal ryddes op
hver dag.

Pa legepladsen skal der vaere forskellige "rum” til
leg, og der skal vaere steder, hvor der er mulighed
for ro og fordybelse.

Pa legepladsen skal der vaere natur, hvor smddyr le-
ver og barnene har mulighed for at studere dem.

Legepladsen skal vaere indrettet, sa det er muligt at styrke den motoriske udvikling
efter alder.

Der skal veere naturmaterialer, forskellige karetajer og udendars legetaj til born i
alderen 1 til 6 dr.
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DE SEKS LEREPLANSTEMAER ’

”Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer
samt mal for sammenhangen mellem laeringsmiljget og barns laering.

Det skal fremga af den pasdagogiske laereplan, hvordan det padagogiske laringsmiljo
understgtter barns brede laering inden for og pa tvaers af de seks laereplanstemaer.

ALSIDIG PERSONLIG UDVIKLING

”Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det
forudsaetter  engagement,  livsduelighed, gapamod og O
kompetencer til deltagelse.” @

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljo skal understatte, at alle barn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tvaers
af blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understegtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bern udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraver fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understotter vores padagogiske laringsmiljo bernenes alsidige personlige
udvikling?

e Barnenes alsidige personlige udvikling er noget
personalet arbejder med hele tiden. Det ligger
i den made vi mader, anerkender og tilgodeser
barnene og deres behov.

e At blive madt, hert, set og forstaet som det
helt unikke menneske vi hver isaer er.
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At behandle alle bgrnene forskelligt - for derigennem at kunne give dem lige mu-
ligheder.

Statte bgrnene i at deltage i aktiviteter, rutiner mv., pa
det niveau barnet er pa.

Dvs. at perifer deltagelse er helt okay - hvis det er der
barnet er.

Vi skal have en anerkendende og inkluderende tilgang til
alle bgrn.

Respektere barnet og dets graenser i dagligdagen. Hvis et
barn gerne vil give et andet barn et kram - hjaelpes der
til at satte ord pa hvad der sker i madet, hvis det andet
barn saetter graenser. Vi hjaelper dem til at lytte, se og
hegrer de andre ved at ga forrest som eksempel.

Dannelse ind i hvad der er normen i social omgang med andre. Bade voksne og
begrn imellem.

Understatte og anerkende nar barnet bruger og udvikler ressourcer og fardighe-
der.

Det giver selvveaerd, at blive madt som den man er, at blive accepteret og aner-
kendt, som en vigtig del af faellesskabet.

Opdeling i primaergrupper - sa barnene altid har et stasted, et fallesskab at sage
tilbage til, nar verden bliver for stor.

Skabe en teet tilknytning mellem barnet og den voksne

Laeringsmiljeerne laegger op til at barnet kan vaelge den aktivitet der for dem gi-
ver mening. Det kan vaere, at de veaelger ud fra bedste ven eller interesse

Giver bgrn mulighed for at pirre deres nysgerrighed

Vi er en voksen i hvert rum, som kan hjalpe barnet/bgrnene med at videreud-
vikle legen.

Udfordre barnene til at traede ud af deres "komfort zone” og tilbyder dem noget
andet/nyt end det de selv ville have valgt > NUZO

Vi er alle sammen gode til noget, men vi er ikke lige gode til alting - det er vigtigt,
at bgrnene far lov til, at ggre de ting de godt kan selv og samtidig stattes/guides
i de ting de naesten kan.

Vi siger mindst muligt nej - lad os i stedet for tale om, mulighederne for, at tingene
kan lade sig gare.
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Vi stiller abne spargsmal til bgrnene, som gar at vi sammen kan uddybe et emne.
F.eks. hvad taenkte du sa...., hvorfor tror du at......, hvad ville der ske hvis.....??
osV.

Vi hjaelper bgrnene med at saette ord pa deres falelser, du

ser ked ud af det, hvad gjorde dig vred eller du smiler og ser SIS
glad ud. Det er helt i orden at vaere ked af det eller vred, ~
det er noget vi alle bliver ind imellem, det er vigtigt at

kunne veere i fglelserne og laere hvordan vi kommer videre

derfra.

Positive folelser forstaerkes, mens negative folelser deem- T

pes, nar omsorgspersonen/padagogen deler barnets folelser. Barnets folelser re-
guleres pa denne made i samspil med naere voksenpersoner og det er sarligt vig-
tigt, at smabgrn oplever, at deres ”negative” fglelser som vrede, frygt, tristhed
og sa videre forstas og mades pa en hensigtsmaessig made f.eks. via trast.
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SOCIAL UDVIKLING

”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og del-
tagelsesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor barnene kan

opleve at hgre til, og hvor de kan gere sig erfaringer med selv at 00
gve indflydelse og med at vaerdsaette forskellighed. 26
Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale .II.‘JL

relationer, og laeringsmiljoet skal derfor understotte barns
opbygning af relationer til andre bern, til det pasdagogiske
personale, til lokal- og naermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj
m.m.”

Padagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det padagogiske laeringsmiljo skal understatte, at alle barn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske laeringsmiljo skal understotte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmilje barnenes sociale udvikling?

e Social udvikling er en drivende kraft, for at
kunne dannes som et individ med egne me-
ninger og holdninger. Det er i samspil med
andre man kan laere sig selv og omverdenen
at kende pa.

e Anerkender og tydeliggare falelser, ved at
hjaelpe med at satte ord pa disse

e Seatte ord pa over for barnene, hvis et barn eks. bliver rigtig gal eller ked af det.
Det er vigtigt i den videre faerden i livet, at barnene laerer at se andres fglelser,
kunne aflaese dem og udvise empati.

e Vi arbejder dagligt pa, at alle barn i Kastaniegarden faler sig som en vigtig del af
feellesskabet - at Kastaniegarden ikke ville vaere det samme uden dem

¢ Alle barn skal opleve at have venner og gode legekammerater. Det gor vi bl.a. ved
at give plads til de "frie” lege barnene imellem, at vi ikke afbryder deres lege -
uden vi har noget bedre at byde ind med, at bgrnene meget gerne ma lege pa
tvaers af primaergrupperne og at vi opfordrer foraeldrene til at lave legeaftaler
uden for institutionen.

e Vi saetter barnene sammen i forbindelse med aktiviteter eller tager dem med ud
af huset, hvis vi mener, at netop disse barn kan have glaede af hinanden. Som en
slags “@jenabner”, hvor de lige skal fa gje pa hinanden og hinandens kompetencer.

¢ Gode relationer er helt afggrende for bgrns trivsel og glaede i institutionen.
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@ver os i at vaere i forskellige sociale sammenhaenge, f.eks. morgensang og akti-
viteter pa tvaers af huset, julegudstjeneste, idraet pa tvaers, mv.

Gode laeringsmiljger opfordrer til faelles leg. F.eks. en stor dukkekrog, hvor
mange kan involveres, giver faelles-
skabsfalelse for flere barn, da der er
mulighed for flere roller i legen (butik,
kokken, restaurant, bernehave, mor,
far og barn)

Laeringsmiljgerne giver bgrnene mulig-
hed for at vaelge aktivitet efter inte-
resse og her igennem skabe nye sociale
relationer

Vi guider bagrnene til at lukke andre ind i legen uden at de mister noget, men i
stedet far en anden (maske) bedre leg.

Vi gver vente pa tur, at ”"vaere pa”, sige stop, sige hvad er det du gerne vil.

Vi hjaelper/guider barnet til en social acceptabel opfarsel, afleder evt. sa fokus
bliver flyttet og konflikten afvaerget.
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KOMMUNIKATION OG SPROG

”Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relati-
oner med barnets foraldre, i feellesskaber med andre bgrn og

sammen med det padagogiske personale.

Det centrale for barns sprogtilegnelse er, at laringsmiljget under- %
stotter berns kommunikative og sproglige interaktioner med det

padagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det padago- '
giske personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rolle-

modeller for barnene, og at bgrnene guides til at indga i feelles-
skaber med andre bgrn.”

Padagogiske mal for lareplanstemaet:

1. Det padagogiske laeringsmiljo skal understotte, at alle bern udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske laeringsmilje skal understatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som barnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmilje bearnenes kommunikation og
sprog?
e Hver fredag er der morgensang, pa tvars af
institutionen. Her taler vi om arstider, syn-
ger og danser.

Musik og sang er rigtig god traening i forhold
til at here melodien i det talte sprog. Samti-
dig lagres ord bedre - nar der kommer rytmer
pa, det gor sig ogsa galdende ved rim og remser.

e Hojtlaesning - dialogisk laesning

e Vi er opmarksomme pa, at det verbale og nonverbale sprog stemmer overens ift.
budskabet.

¢ Vi har musikskoleforlgb for vuggestuen hver torsdag.

e Nar barnet bruger et forkert ord retter vi ikke pa dem, men gentager det rigtige
ord. Skaber et laeringsrum, hvor der er plads til at udforske sproget.

e Udviser interesse for barns oplevelsesverden saledes at man som voksen bliver
inviteret indenfor.
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Ved aktiv deltagelse i barnenes leg f.eks. duk-
kekrog, skal den voksne have fokus pa at styrke
og udvide sproget - ordforradet og kommunika-
tionen imellem bgrnene.

Vi bruger sproget hele tiden og i de aktiviteter
vi laver og saetter ord pa alt vi laver og gar. Vi
siger f.eks. ”Du tegner med den farve” el-
ler ”Sa skal vi have stremper pa” - mens vi rg- ,
rer ved fadderne og putter streampen pa. Pa den made udvikles barns ordforrad
og begrebsverden.

Vi husker altid pa, at saetninger og begreber skal vaere alderssvarende og ikke for
lange. Det er utrolig vigtigt at huske pa, at kommunikation gar begge veje og der
skal holdes pauser, sa barnene har mulighed for at svare og byde ind - det kan
selv helt spaede barn med pludren.

Brug af Bgrnenes Bedste Bager og Bogpuljen til samtale
og hajtlaesning.

K e |B SKRUER STRTTEHIULENE AF

Vj_gb“‘ﬂ. LASSE- LEIF 0 DE
HEMMELGE KAELEDYR

Vi anerkender, at kommunikation ogsa sker uden sprog.
Du kan ikke, ikke kommunikere. Dermed anerkender vi

ogsa det nonverbale sprog og hjaelper med at satte ord
pa felelser, mimik og udtryk.

Samtaler i daglige praktiske situationer. Fx under ble-
skift eller spisning af mad.

Sange med brug af fagter, der understatter sproget i Bornenes bedste boger
3-54ar
sangen.

Brug af kompetencehjul i forhold til barnenes sproglige udvikling og hvor deres
narmeste udvikling zone er, saledes at udfordringer og mal ligger sig taet op af
det barnet allerede kan.

Vi samarbejder med PPR ’s tale/hgrekonsulenter i forhold til barn med forsinket
sproglig udvikling.

| tilfaelde af en sprogbarriere(tosprogede) vil man i samarbejde med foraeldrene
og en tosprogspadagog hjaelpe og guide evt. med relevant litteratur for at skabe
sammenhang mellem hjem og institution.
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KROP, SANSER OG BEVAGELSE
”Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge,

udfordre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen - gennem
ro og bevaegelse - laagges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger funda-
mentet for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer,
ligesom al kommunikation og relationsdannelse udgar fra krop-

pen”

Padagogiske mal for lareplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmilje skal understgtte, at alle bern udforsker og eksperimenterer med

mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske laeringsmiljo skal understatte, at alle barn oplever krops- og bevaegelsesglaede

bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understoatter vores padagogiske laeringsmiljo udviklingen af bernenes krop,
sanser og bevaegelse?

Gennem kroppen forstaerkes barnets jeg og forstaelse af granser.

Gennem kreativ udfoldelse og brug af forskellige materialer, stimuleres barnets
sanser.

Gennem sanglege med bevagelse og fagter bruges bade krop, sanser og bevae-
gelse.

Forstaelse af kroppen kan ogsa for-
staerkes via ro og stille bevaegelser
til evt. musik.

Der tages hgjde for udviklingstrin
og alder i brugen af bevaegelse og
krop.

Der bliver skabt rum og sociale
faerdigheder blandt barnene i eks.
Lebeleg, hvor de store tager hen-
syn til de mindre bgrn.

Bornene tilbydes fysisk udfordring ved brug af eks. bernehavens legeplads samt
gature i kuperet terran.
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Institutionens uderum tilbyder at bgrnene kan udforske og eksperimentere med
forskellige bevaegelsesmanstre, sanser og fysik, samt udforske forskellige underlag
som graes, grus, sand og asfalt.

Vi rgrer ved og piller ved maden, sa vi fornemmer hvad vi putter i munden. Mad
har bade forskellige konsistenser og smage - noget er surt/sedt/staerkt/hardt/
vadt og noget er varmt og noget koldt.

Vi gver finmotorik, ved at bgrnene selv spiser med gaffel/ske.

Barnene skal selv tage t@j pa, nar vi skal ud og selv tage det af, nar vi kommer
ind. Det giver selvstaendighed og selvvaerd - nar man endelig selv kan.

Legetaj og kreative materialer er i barnehgjde, sa barnene frit kan vaelge det, der
giver mening for dem her og nu. Pa den made har barnene mulighed for at ekspe-
rimentere og udfordre kroppens faerdigheder og sanserne bliver stimuleret - bade
gennem ro og bevaegelse.

Legepladsen inspirerer til bade vilde kropslige lege, samt mere rolige aktiviteter.
Fodbad/ fodmassage

Far selv lov til at haelde vand fra
kanden i glasset for at styrke gje-
hand koordination.

Fingermaling/Kartoffelmel -> for-
trolige med de forskellige sanser

Barnene udfordres motorisk, ved
selv at kravle op pa deres skamler,
pa puslebordet og i krybberne.

Barnene agver sig i at gynge, hvor de skal bevaege og koordinere kroppen retmaes-
sigt for bevaegelse og samtidig styrkes vestibularsansen.
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NATUR, UDELIV OG SCIENCE

”Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en
kropslig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gere sig de
forste erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og
analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med N

baeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og

natur.”

Padagogiske mal for lareplanstemaet:

. Det padagogiske laeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bernene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske laeringsmiljo skal understatte, at alle barn aktivt observerer og undersager natur-

faenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljo, at barnene gor sig erfaringer

med

natur, udeliv og science?

Vi styrker begrnenes matematiske opmaerksomhed bl.a. ved at italesaette bgrne-
nes fund, vores falles oplevelse af det vi ser, mader pa vores vej (stor, lille,
1,2,3,4,5 pinde, en tynd/tyk hund, geometriske former, sortering af pinde, sten,
blade, baenkebidere mm).

Vi passer pa naturen, vi snakker med bgrnene
om, at affald ikke hgrer til i vores natur. Vi sam-
ler det op og kommer det i skraldespanden. Vi
holder vores legeplads og stierne omkring insti-
tutionen rene.

Vi affaldssortere vores skrald

Tage udgangspunkt i bgrnenes interesser om-
kring natur, ude liv og science og derfra lave ak-
tiviteter (vaerksted, ture ud af huset, laese bager
og skabe sammenhaeng)

Inddrage laering i fysisk udfoldelse. Eks. en ga- :
tur, hvor der ses muldvarpeskud. Efter hjemkomst vises der en udstoppet muld-
varp og laeses ”Muldvarpen der ville vide hvem der havde lavet lort pa dens ho-
ved”.



Drage naturen ind i huset ved, for eksempel at hente haletudser og studerer dem
narmere. Forklare og folge deres udvikling fra aeg til tudse pa naermeste hold.

Lave forskellige sanse omrader/aktiviteter ved hjaelp af sand, sten, graes - for at
stimulere sanser og tale om de forskellige elementer i naturen.

Vi afholder krible krable uge hvert ar - med fokus pa udeliv, dyrenes funktioner
og naturens cyklus.

Vi bruger naturen som laeringsmilje uanset vind og
vejr. Saledes at barnene kan undersgge og opleve na-
turfaenomenerne. F.eks. en vandpyt og hvor kommer
den fra.

Det er ikke na@dvendigt at komme pa en lang tur. Det
er vigtigt at give tid til at undersgge, det vi finder,
nar vi finder det. En dag naede vi ikke laengere end
parkeringspladsen, fordi der var sa mange spandende
vandpytter og sten).
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KULTUR, ASTETIK OG FALLESSKAB

”Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer barns san-

ser og fglelser, ligesom det er kulturelle vaerdier, som barn tileg- A
ner sig i hverdagslivet.

Gennem laeringsmiljeer med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye gg
sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskel-

lige mader og forsta deres omverden.

Padagogiske mal for lareplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljo skal understgatte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det padagogiske laeringsmiljo skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bagrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljo, at bor-
nene gor sig erfaringer med kultur, astetik og faellesskab?

e Morgensang for hele huset hver fredag - alle er en del af
det store faellesskab. Til tider skal barnene vaere med til
at fremvise enten en sangleg eller et teaterstykke til mor-
gensang. Det kraever mod at sta frem foran hele instituti-
onen.

e Vi arbejder pa tvaers af afdelingerne i alle vores traditio-
ner og i vores emneuger.

e Barnene mades i hele institutionen og ”alle kender alle”. Det er vigtigt, at Kasta-
niegarden er et hus og at vi alle er en del af det samme faellesskab.

e Vi fejrer / arbejder med de sterste danske traditioner.

> Til fastelavn klaeder vi os ud og holder en kaempe fastelavnsfest for bade
bearn og personale.

> Til paske holder vi paskefrokost, klipper paskepynt, far besgg af Paskeha-
ren og tager pa aggejagt.
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» Hele december er i julens tegn. Vi klipper julepynt, snakker om julen og
dens traditioner, de @ldste bgrnehavebgrn gar Luciaoptog, vi spiser able-
skiver med foraeldrene, tager i Bramdrup Kirke og herer juleevangeliet,
spiser risengrgd og holder julefrokost.

Vi har vores materialer tilgaengelige for bgrnene - det vil sige, at tusser, sakse,
papir, paprar, lim, glimmer, pailletter, save osv. er nede i bernehgjde og ma
bruges.

Vi bruger kulturtilbuddene i Kolding By - eks. Teaterforestillinger pa Nicolai For
Barn.

Idraet pa tvaers - anderledes kultur/ faellesskab. Til Idraet pa tvaers, tager for-
skellige grupper bgrn afsted med bus til Sydbank Arena, hvor hele kroppen bliver
brugt i nogle timer.

Vi bruger instrumenter til at understatte musikken.

Vi samarbejder med Kolding Kulturskole - saledes at bor-
nene i Kastaniegarden kan ga til musik her hos os en for-
middag om ugen.

Synger genkendelige sange som bgrnene kender og syn-
ger med pa.

Klaede sig ud og leger at vi er nogle helt andre.
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EVALUERINGSKULTUR

”Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet,
som skal udvikle og kvalificere det paedagogiske laringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den pasdagogiske laereplan evalueres mindst
hvert andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt
i de paadagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhangen mellem det padago-
giske laeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende padagogisk dokumentation
af sammenhangen mellem det pasdagogiske laeringsmilje og barnenes trivsel, laering,
udvikling og dannelse. Den padagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske larings-
milje?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lobende vores paedagogiske arbejde, herunder
sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljo og de tolv paadagogiske mal?

| Daginstitutionen Kastaniegarden arbejder vi ud fra en data- og forskningsbaseret
evalueringskultur. Det er vigtigt for den padagogiske faglighed, at der arbejdes ud fra
konkreter og ikke ud fra synsninger.

Hvert ar udarbejdes en tilsynsrapport i samarbejde med Kolding Kommunes Barne-og
Uddannelsesforvaltning.

Tilsynssrapporten tager udgangspunkt i KIDS observationer, som er observeret af en
eksterne observater, data og samtaler mellem observater og ledelsen.
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Derudover udarbejdes der 1 gange om aret Kompetencehjul pa samtlige barn i
Daginstitutionen Kastaniegarden.
Kompetencehjulet giver det paedagogiske
personale et indblik i, hvordan hvert
enkelt barn trives, udvikles, lare og
dannes. Samtidig giver det mulighed for
at felge bgrnenes progression gennem
deres tid i Kastaniegarden.

Med udgangspunkt i Kompetencehjulet
indbydes foraeldrene til en samtale om
lige netop deres barns trivsel og
udvikling. Endvidere giver
Kompetencehjulet det padagogiske personale mulighed for at kigge pa de enkelte
grupper og derigennem planlagge og malrette deres padagogiske indsats.

Dagtilbud i Kolding Kommune og dermed ogsa Daginstitutionen Kastaniegarden er
med i Europas sterste udviklingsprogram

”Program for lceringsledelse”

Alle bgrn fra 0-6 ar er malgruppen for et 4-arigt udviklingsprogram ”Program for lae-
ringsledelse”, som skal skabe bedst mulig trivsel, udvikling, laering og dannelse ud fra
kortlaegning, laringsmal og kompetencelgaft.

Programmet omfatter dagplejen, daginstitutionerne og padagogisk psykologisk radgiv-
ning (PPR). Programmet blev pa dagtilbudsomradet indledt i 2016 med et elektronisk
spargeskema, som blev besvaret af de aldste barnehavebarn, foraeldre, padagogiske
medarbejdere og ledere.

Spergeskemaundersggelsen blev gentaget i 2017, 2019, 2021 og igen til efteraret 20123.
Besvarelserne analyseres i samarbejde med Aalborg Universitet.

Analyseresultaterne danner grundlag for profiler for det samlede Barneomrade i Kolding
Kommune og for de enkelte dagtilbud. Profilerne giver et billede af status pa barnenes
laering og trivsel, medarbejdernes padagogiske indsats og trivsel, ledelsens indsatser
og foraeldrenes tilfredshed og oplevelse af deres barns dagtilbud. Profilerne giver viden
om, hvad der lykkes i det padagogiske arbejde og hvor der kan vaere behov for udvik-
ling.

Datagrundlaget danner udgangspunkt for at laere af de omrader, hvor den padagogiske
indsats virker godt og for at identificere de omrader, hvor man med fordel kan
ivaerksaette et kompetencelsft.

Endvidere er Daginstitutionen Kastaniegarden med i laeringsnetvaerket KIDS. KIDS er et
redskab til evaluering og udvikling af den padagogiske kvalitet i daginstitutioner.
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KIDS bygger pa observationer af de faktiske forhold i daginstitutionen og fokusere pa 3
overordnede udviklingsomrader.

e De fysiske omgivelser (laeringsmiljoer)
e Relationer

e Lege og aktiviter.

Vi har i Daginstitutionen Kastaniegarden arbejdet pa at fa en evalueringskultur, hvor vi
lobende evaluere aktiviteter, relationer, laeringsmiljoer o.l. Dette gor vi gennem brugen
af Fremskridtsmodellen, som samtlige team i Kastaniegarden udfylder.

Det har vaeret vigtigt for os i Daginstitutionen Kastaniegarden, at finde en evaluerings-
form, som er systematisk og udviklende i forhold til vores padagogiske praksis. En eva-
lueringsform, som giver det padagogiske personale mulighed for en meningsfuld og ud-
viklende feedback i forhold til deres praksis, aktiviteter og bgrnenes udvikling, trivsel,
dannelse og laering. Det mener vi Fremskridtsmodellen har givet os.

| Fremskridtsmodellen tages der labende bestik af, mal for barnene, mal for laeringsmil-
joet, tegn pa udvikling, leering, trivsel og dannelse, organisering, dataindsamling og eva-
luering.

Ved at sammenholde kortlaegningerne fra Program for Laeringsledelse, observationerne
fra KIDS og lebende udfyldelser af Fremskridtsmodellen, kan vi skabe os et nuanceret og
godt overblik over den paedagogiske praksis i Daginstitutionen Kastaniegarden.

Samtidig vil vi tage Den padagogiske lareplan og vores evalueringskultur op i vores For-
®ldrebestyrelse. Saledes at vi far deres input med ind i arbejdet med vores evaluerings-
kultur og Den styrkede pasdagogiske laereplan.
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